
Beleidsplan Stichting Ru Sevenhuijsen 2019 – 2024 

Doelstelling: 

1. Het (doen) organiseren van muziekonderwijs en al wat daarmee verband houdt; alsmede

2. het financieel ondersteunen van projecten op het gebied van muziekeducatie;

3. het (doen) organiseren van culturele en muzikale evenementen en concerten.

Missie en visie 

Het ondersteunen en stimuleren van activiteiten voor en door jeugdigen tot 26 jaar waarbij 
de muzikale ontwikkeling centraal staat. Dit alles in de geest van Ru Sevenhuijsen: ”Niet de 
meest gevorderden dienen in aanmerking te komen voor ondersteuning, maar zij die zich 
zowel muzikaal als sociaal goed tonen en ontwikkelen”. Zij doet dit door initiatieven 
financieel te ondersteunen. 

Organisatie: 

Het bestuur bestaat uit tenminste 3 personen: een voorzitter, penningmeester en een 
secretaris. Deze bestuursleden ontvangen voor hun bestuurswerk geen vergoeding anders 
dan voor gemaakte onkosten ten behoeve van het bestuurswerk. 

Identiteit: 

Ru Sevenhuijsen was in zijn werkzame leven als (adjunct) directeur verbonden aan de 
Vereniging Jeugd & Muziek Nederland. Een artikel van zijn hand (Vrije Opvoedkunst jaargang 
26, nr. 4/5, juni 1963) begint met een citaat uit de statuten: “De vereniging heeft ten doel 
kennis van en liefde voor de muziek en de kunst in het algemeen bij te brengen en aan haar 
initiatief en zelfwerkzaamheid een zo groot mogelijke plaats te bieden, los van alle politieke, 
raciale, godsdienstige en linguïstische overwegingen (…).”  
Dit geeft de geest weer waarin Ru Sevenhuijsen, samen met zijn vrouw Gé, gewerkt en 
geleefd heeft. Het vormt de basis van en inspiratie voor de Stichting Ru Sevenhuijsen. 

Schenking 
Iedereen die talentontwikkeling op het gebied van kunst en cultuur een warm hart toe 
draagt, kan hier een financiële bijdrage aan leveren. Hieronder wordt verstaan : 
schenkingen, erfstellingen en legaten, subsidies en donaties.De Stichting Ru Sevenhuijsen 
heeft de ANBI-status. 

Werkwijze 

Aan de hand van de verwachte inkomsten uit het kapitaal van de stichting wordt jaarlijks 
begroot welke middelen beschikbaar komen. Het streven is om minimaal 6 projecten per 2 



jaar financieel te ondersteunen die voldoen aan de eisen die onder de doelstelling zijn 
aangegeven.  

Het bestuur vergadert 4 keer per jaar, waarin zij de voortgang van de stichting zal evalueren 
en continueren.  

Bestuursleden dragen projecten voor waarna het bestuur gezamenlijk besluit over een 
mogelijke financiële ondersteuning. Initiatiefnemers kunnen zelf ook projecten kenbaar 
maken. Dit kan uitsluitend per mail via info@stichtingrusevenhuijsen.nl. De behandeling van 
de officiële aanvraag kan maximaal 3 maanden duren. Bij afwijzing is geen beroep mogelijk. 

Aanvraag indienen 

Een officiële aanvraag bevat tenminste: 
1. Een projectplan met doelstelling (smart), beschrijving activiteit, doelgroep, tijdspad, PR-
plan en begroting; 
2. Informatie over de aanvragende organisatie (statuten etc.) of bij een particuliere aanvraag 
twee aanbevelingsbrieven; 
3. Motivatie waarom een bijdrage van de stichting voor dit project van wezenlijk belang is. 
 
Wij benadrukken hierbij dat een aanvraag dient te vallen binnen onze doelstellingen en dat 
het een activiteit dient te betreffen. Wij kunnen uw aanvraag pas in behandeling nemen 
wanneer u alle benodigde informatie heeft ingevuld. Als er een onderdeel ontbreekt, horen 
wij graag uw uitleg hierbij.  

Heeft u vragen of heeft u hulp nodig bij het invullen? Mail dan 
naar info@stichtingrusevenhuijsen.nl. 

Na afronding dient door de initiatiefnemers binnen drie maanden een rapportage over het 
project gemaakt te worden. 

Communicatie  

De Stichting Ru Sevenhuijsen informeert belangstellenden via de website over haar 
activiteiten en publiceert jaarlijks de vergaderdata. Gehonoreerde initiatieven worden 
gevraagd de stichting te vermelden. 


